EMUTION

Junior Agent (m/w)

Aufgaben

tel./ schriftliche Kundenakquisition
Datenpflege
Reporting

Angebot:

Hervorragende Entwicklungs- und Aufstiegsmoglichkeiten mit Anstellung
(leistungsorientiert, unabhangig von den gestellten Anforderungen an Customer-
Care-Agents; Senior-Agents)

Mitarbeit in einer jungen Abteilung

Dialog mit Top-Business-Kunden

Vertrieb hochwertiger Incentivelosungen

freier Dienstvertrag

angemessene Provisionen ab dem ersten Abschluss (+ Grundsicherung)

Anforderungen:

Abgeschlossene Ausbildung

Erste Erfahrungen im Telesales/ Telemarketing von Vorteil (aber keine
Voraussetzung)

Ausgezeichnete Deutschkenntnisse

Leistungsorientierte und kommunikative Personlichkeit
Abschlussstarke und Bereitschaft zur Weiterentwicklung

Mindestens |6h/ Woche

Fur diese Position wenden wir uns vor allem an leistungsorientierte und
kommunikative Newcomer, die die Bereitschaft zur beruflichen Weiterentwicklung
mitbringen.

Als Mitarbeiter der EMOTION Marketing und Tourismus GmbH profitieren Sie von
unserer Uberzeugung, dass Kunden- und Mitarbeiterorientierung Hand in Hand gehen.
Ilhr Gehalt als Junior-Agent richtet sich dabei abgesehen von einer kleinen
Grundsicherung vor allem nach lhrer Leistung.

Freier Dienstvertrag:
Provision + Grundsicherung 6€/h

www.emotion.eu/karriere/jobs



lhre Bewerbung bitte an:

EMOTION Marketing und Tourismus GmbH
Personalabteilung

Betreff: Junior-Agent

Kundratstrale 6

I 100 Wien

karriere@emotion.eu

www.emotion.eu/karriere/jobs



